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Twoja firma odnosita sukcesy rynkowe, a w tej
chwili masz poczucie, ze troche wszystko wy-
hamowato. Dynamika obrot6w nie taka, klien-
ci stali nie zwiekszaja portfela zaméwien, no-
wych klientéw wciaz za malo. Do tego w firmie
pojawily sie dzieci zalozycieli. Mlodziez chce
rozmawiaé o przysziosci firmy, ma swoje po-
mysly i wizje rozwoju, jednak nie wiedza jak
w sposéb ustrukturyzowany o tej wizji rozma-
wiaé. Pamietaj, ze firmy rodzinne, jesli mysla o
wielopokoleniowosci, musza co jakis czas rede-
finiowa¢ swoje modele biznesowe. Nie zawsze
to, co bylo wazne dla poprzednich pokolen
klient6w, jest tez wazne dla wspélczesnych. Je-
sli wiec chcesz, by wszystko pozostawato bez
zmian, musisz sam wszystko zmieniac¢.

Proponujemy 2-dniowe warsztaty future thin-
king, na ktérych wspélnie podczas moderowa-
nego spotkania, podyskutujemy o przyszlych
scenariuszach dobrych dla Twojego modelu
biznesowego. Sprawdzimy jakie masz prze-
wagi konkurencyjne, czym mozesz sie wyroz-
nia¢ na rynku, co zwiekszy skutecznie war-
to$¢ Twojej firmy i jak marzenia zalozycieli
pokrywaja sie z marzeniami nastepcéw. To
czas kreatywnego spotkania z pracownikami,
ktorzy zaproszeni do tego procesu wspdlnie
zastanawiaja sie nad tym, co teraz dla Waszej
firmy jest dobre!

Skontaktuj sie!

Razem zaprojektujemy

miedzypokoleniowg
wizje przysztosci!

Wychodzicie z warsztatbw wzmocnieni po-
czuciem wspolnego wyobrazenia na temat
przysztosci firmy. Weiaz za malo o niej rozma-
wiamy, a tym bardziej staje sie to wazne, gdy
w firmie pojawiaja sie dwie generacje a chaos
zwiazany ze zmienno$cia otoczenia kaze nam
wecigz redefiniowaé oferte rynkowa. Zwiek-
szenie spojnosci w tym zakresie staje sie nie-
zwykle cenne — wszyscy w firmie patrza w
te sama strone. Przyszlosé staje sie wspélna
przyszioscia!

Rozwiniesz umiejetno$ci w zakresie tworze-
nia i promocji innowacji w firmach rodzin-
nych.

Nauczysz sie, jak tworzy¢ efektywne, uczace
sie organizacje poprawiajace zycie klientow

i pracownikéw z wykorzystaniem elementéw
mys$lenia wizualnego i systemowego oraz me-
todyki service design.

Zobaczysz, jak projektowaé ustugi i nowe pro-
dukty, ktére moga wprowadzi¢ firme rodzin-
na na mistrzowski poziom rozwoju!

'




INSTYTUT

Instytut Biznesu Rodzinnego

Bazar Poznanski
Paderewskiego 8
61770 Poznan

+48 61 307 14 27
info@ibrpolska.pl

www.IBRpolska-pl



